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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

w ramach projektu ,Kompleksowy program rozwoju ZSCKR w Golagdkowie”

nr RPMA.10.03.01-14-i929/22 realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, Osi priorytetowej 10 Edukacja dla rozwoju regionu,
Dziatania 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatania 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow

§1

Postanowienia ogolne

Niniejszy regulamin okreéla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,,Kompleksowy program
rozwoju ZSCKR w Goladkowie” nr RPMA.10.03.01-14-i929/22 stosuje sie go do Uczestnikéw/-czek

bioracych w nim udziaf.
Regulamin stosuje sie takze do wszystkich oséb, przy pomocy ktérych Beneficjent realizuje projekt,

o ktérym mowa w ust. 1.

Zawarte w regulaminie sformufowania oznaczaja:

Beneficjent — Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi
Realizator Projektu — Zespot Szkdt Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Golgdkowie
Projekt — wytoniony do dofinansowania projekt pn. ,,Kompleksowy program rozwoju ZSCKR w

Goladkowie”.
Kierownik Projektu — osoba zarzadzajgca i koordynujgca dziatania zwigzane z prawidtows

realizacjg Projektu

Uczestnik Projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie przez Komisje Rekrutacyjng,
zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym regulaminie, ktéra zadeklarowata udziat w
Projekcie, podpisujac stosowne (okreslone regulaminem) dokumenty.

Biuro Projektu- sekretariat Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Golgdkowie

Komisja Rekrutacyjna - komisja odpowiedzialna za wytonienie grupy Uczestnikow Projektu. W
sktad komisji rekrutacyjnej wchodzg Dyrektor i nauczyciel Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia

Rolniczego w Golgdkowie.

Kandydat — osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.
Regulamin/Regulamin projektu/Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie — niniejszy

regulamin okreslajacy zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,Kompleksowy program
rozwoju ZSCKR w Golgdkowie”.

§2

Informacje o projekcie

Projekt jest wspodtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 10 Edukacja dla
rozwoju regionu, Dziatania 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatania 10.3.1 Doskonalenie

zawodowe uczniow.
Beneficjentem jest Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wisi.
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Projekt bedzie realizowany przez: Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Goladkowie,
Goladkowo 41 G, 06-120 Winnica.
Projekt jest realizowany od dnia 1 marca do 31 grudnia 2023 roku.
Gtéownym celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych oraz kompetencji
kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy u min 90% ze 142 uczniow z
Zespotu Szkdt Centrum Ksztatcenia Rolniczego im J. Dziubinskiej w Golgdkowie w tym 114 uczniow
z technikum z kierunkéw technik: architektury krajobrazu (17 uczniow), urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej (18 ucznidw), weterynarii (22 ucznidw), mechanizacji rolnictwa i agrotroniki
(41 ucznidw), zywienia i ustug gastronomicznych (16 uczniow) oraz szkoty branzowej | stopnia 28
uczniow z kierunku mechanik - operator pojazdow i maszyn rolniczych zwiekszajgcych ich szanse na
rynku pracy miedzy innymi  poprzez realizacje dla ucznidw  stazy zawodowych, zajec
specjalistycznych, doradztwa edukacyjno - zawodowego (utworzenie punktu informacji i kariery),
zaje¢ z zakresu kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych, a takze doskonalenie
umiejetnosci i podnoszenie kompetencji 15 nauczycieli poprzez realizacje kurséw dla nauczycieli
ksztatcenia zawodowego z ZSCKR oraz podniesienie jakosci nauczania w ZSCKR przez doposazenie
pracowni szkolnych w ZSCKR w niezbedny sprzet do ksztatcenia zawodowego w okresie od 1 marca
2023 do 31 grudnia 2023 r.
Projekt obejmuje wsparciem Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Golgdkowie, uczniow
oraz nauczycieli tychze placowek w zakresie:
a. doposazenia pracowni szkolnych,
b. zaje¢ z zakresu ksztattowania u uczniow kompetencji kluczowych i umiejgetnosci
niezbednych na rynku pracy,
c. stazy uczniowskich,
dodatkowych zaje¢ specjalistycznych dla uczniow realizowanych we wspotpracy z
podmiotami otoczenia spofeczno - gospodarczego szkot,
e. wsparcia rozwoju nauczycieli.
Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego
zapotrzebowania szkot lub placowek systemu oswiaty w tym zakresie.

&3
Warunki uczestnictwa w projekcie

W Projekcie moze uczestniczy¢ 142 ucznidw uczeszczajgcych do Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia

Rolniczego w Golgdkowie, w tym:
a) ztechnikum 114 osdb ksztatcgcych sie w zawodach

- technik architektury krajobrazu — 17 oséb

- technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej— 18 osdb
- technik weterynarii — 22 osoby

- technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki - 41 osob

- technik zywienia i ustug gastronomicznych - 16 osob

b) szkoty branzowej | stopnia 28 oséb ksztatcgcych sie w zawodach:

mechanik — operator pojazdow i maszyn rolniczych - 28 osob
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bedacych w roku szkolnym 2022/2023 w klasach: w przypadku technikum 4-letniego | - lll, w przypadku
technikum 5-letniego | - IV, w przypadku szkoty branzowej | - Il.

2,

1.

W Projekcie moze uczestniczy¢ 15 nauczycieli ksztatcenia zawodowego zatrudnionych w Zespole
Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Golgdkowie.

Uczestnik Projektu deklaruje uczestnictwo w Projekcie wypetniajgc i podpisujgc formularz
zgtoszeniowy (rekrutacyjny) wraz z deklaracjg uczestnictwa w Projekcie oraz oswiadczeniem o
zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.

W przypadku, gdy Uczestnik Projektu jest osobg niepetnoletnia wymagana jest dodatkowo zgoda
rodzica/opiekuna prawnego na udziat w Projekcie a dokumenty, o ktorych mowa w ust. 3 muszg
zostaé podpisane takze przez rodzica/opiekuna prawnego.

Uczestnik Projektu oswiadcza, iz zapoznat sie z Regulaminem projektu oraz spetnia warunki
uczestnictwa w nim okreslone.

Uczestnik Projektu jest Swiadomy odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda,
na podstawie ktorych zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie.

Udziat w Projekcie jest dobrowolny i bezptatny.
Wszystkie podejmowane dziatania bedg prowadzone zgodnie z zasadg rownosci szans, w tym
rownosci ptci, dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych i zasadg niedyskryminaciji.

§ 4

Rekrutacja Uczestnikow Projektu

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona od marca 2023 r. do wytonienia ostatecznej liczby

uczestnikow w nastepujgcych etapach:

1) rozpowszechnienie informacji o projekcie ws$rdd nauczycieli, ucznidw, rodzicow/opiekunow
prawnych. Przy rekrutacji zostang zachowane min. 2 kanaty komunikacyjne, co umozliwi
dotarcie z komunikacjg do 0séb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci. Nabér do projektu
bedzie otwarty dla wszystkich nauczycieli i ucznidw szkoty z zachowaniem zasady rownego
dostepu dla oséb z niepetnosprawnosciami, réwnosci szans pitci i zasadg niedyskryminacji.
Dokumenty rekrutacyjne bedg dostepne w biurze projektu;

2) nabdér dokumentéw - w przypadku oséb niepetnoletnich formularz rekrutacyjny musi by¢é
podpisany przez rodzica/opiekuna prawnego ucznia/uczennicy;

3) weryfikacja formalna i weryfikacja merytoryczna, przygotowanie listy rekrutacyjnej;

4) wybor Uczestnikow/czek projektu;

5) w przypadku wiekszej liczby chetnych niz planowana w projekcie zostang stworzone listy
rezerwowe, z ktorych beda rekrutowane osoby w sytuacji rezygnacji uczestnika z listy
podstawowej. W razie koniecznosci zostanie przeprowadzony dodatkowy nabdr rekrutacii.
Informacja o zakwalifikowaniu sie do projektu bedzie dostepna w biurze projektu. Do projektu
zostang zakwalifikowane osoby pod warunkiem uzyskania danych o osobie fizycznej zgodnie z
zat. 1i 2 rozporzadzenia EFS (m.in. pte¢ wiek wyksztatcenie).

6) do poszczegdlnych form wsparcia uczniowie i nauczyciele bedg kierowani na podstawie
indywidualnych potrzeb przez Komisje Rekrutacyjna.
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2. Kandydaci, przed ztozeniem dokumentow zgtoszeniowych, majg obowigzek zapoznac sie z trescig
niniejszego Regulaminu.

3. Wszystkie dokumenty zgtoszeniowe dostepne sg w Biurze Projektu- w sekretariacie Zespotu Szkot
Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Golgdkowie.

4. Wypetnione i podpisane dokumenty zgtoszeniowe nalezy dostarczyc osobiscie do Biura Projektu lub
poczta tradycyjng na adres: Zespot Szkdt Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Golgdkowie, Golagdkowo

41 G, 06-120 Winnica.
5. Dokumenty rekrutacyjne beda przechowywane w Biurze Projektu Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia

Rolniczego w Goladkowie.
6. Rekrutacja uczniow prowadzona bedzie oddzielnie dla technikum i szkoty branzowej | stopnia.
7. Rekrutacja nauczycieli prowadzona bedzie tacznie.
8. Za przeprowadzenie rekrutacji Kandydatéow do udziatu w projekcie wedtug kryteriow odpowiada

Komisja Rekrutacyjna.

9. Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporzadza sie protokdt zawierajacy liste rankingowg oraz listg
rezerwowa Kandydatow do uczestnictwa w Projekcie.
10. W przypadku Kandydatdéw - ucznidw procedura rekrutacyjna obejmuje nastepujace etapy:

1) Zgtoszenie Kandydatow poprzez wypetnienie i ztozenie kompletu dokumentéw: formularza
zgtoszeniowego, deklaracji uczestnictwa w Projekcie oraz osSwiadczenia o0 zgodzie na
przetwarzanie danych osobowych.

2) Sprawdzenie poprawnosci formalnej i ewentualne wezwanie do poprawy/uzupetnienia.

3) Weryfikacja kryteriow formalnych przez Komisje Rekrutacyjna:

a) pobieranie nauki w Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Golgdkowie ksztatcgcych
sie w technikum w zawodach technik architektury krajobrazu, urzgdzen i systemow
energetyki odnawialnej, mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik zywienia i ustug
gastronomicznych, technik weterynarii oraz w szkole branzowej | stopnia w zawodach:
mechanik — operator pojazdéw i maszyn rolniczych.

b) ztozenie kompletu dokumentow rekrutacyjnych.

4) Weryfikacja kryteriow merytorycznych uczniow/uczennic (punkty nadawane w_sytuacji, jesli
bedzie wiecej chetnych niz miejsc, zalezne od wybranych form wsparcia):

a) drednia ocen z | pébtrocza z przedmiotéw zawodowych w przypadku wyboru zajec

specjalistycznych i stazy:
- srednia 4,0 i wiecej - 3 pkt.
- Srednia od 3,0 do 3,99 - 2 pkt.
- Srednia od 2,0 do 2,99 - 1 pkt.
- Srednia ponizej 2,0 - O pkt.
b) rekomendacja nauczyciela z matematyki/ j . obcego (angielskiego) - od 1 do 3 pkt. w przypadku
wyboru zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych i rozwijajgcych.
c) kobiety -1 pkt.
d) osoby z niepetnosprawnoscig - 2 pkt. (koniecznos¢ zatgczenia do formularza rekrutacyjnego
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc).
9. W przypadku rownej liczby punktdw o umiejscowieniu na listach decyduje status osoby

niepetnosprawnej a nastepnie opinia wychowawcy.



Fundusze
Europejskie
Program Regionalny serce Polski

e

Europejski Fundusz Spoteczny

OQIOWSZO, Unia Europejska

5) Kwalifikacja Kandydatow do Projektu, powstanie listy rankingowej oraz listy rezerwowej.

6) Poinformowanie Kandydatow o wynikach rekrutacji.

7) W przypadku wycofania sie Kandydata lub nieztozenia deklaracji uczestnictwa, udziat w
Projekcie zostanie zaproponowany Kandydatowi z listy rezerwowe,;.

10. W przypadku Kandydatow - nauczycieli procedura rekrutacyjna obejmuje nastepujgce etapy:

1) Zgtoszenie Kandydata poprzez wypetnienie i ztozenie kompletu dokumentow: formularza
zgtoszeniowego, deklaracji uczestnictwa w Projekcie oraz oswiadczenia o zgodzie na
przetwarzanie danych osobowych.

2) Sprawdzenie poprawnosci formalnej i ewentualne wezwanie do poprawy/uzupetnienia.

3) Weryfikacja kryteriow formalnych przez Komisje Rekrutacyjna:

a) nauczycielka/ nauczyciel ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkot Centrum Ksztatcenia
Rolniczego w Golgdkowie
b) ztozenie kompletu dokumentow rekrutacyjnych.

4) Weryfikacja kryteriow merytorycznych:

a) liczba ukonczonych kurséw w ostatnich 3 latach:

- od0do 1kursu - 3 pkt.

- od 2 do 3 kursow - 2 pkt.

- od4do5 kursow -1 pkt.

- powyzej 5 kursow - 0 pkt.

b) staz pracy:

- od1do3lat-1 pkt.

-  od4do9lat- 2 pkt.

- od 10 lat i wiecej - 3 pkt.

c) opinia Dyrektora Szkoty nt. koniecznosci udziatu nauczyciela w projekcie: od 0 do 3 pkt.

11. W przypadku rownej liczby punktdw o umiejscowieniu na listach decyduje wieksza liczba punktow
uzyskanych za kursy/ szkolenia.

5) Kwalifikacja Kandydatow do Projektu, powstanie listy rankingowej oraz listy rezerwowej.

6) Poinformowanie Kandydatow o wynikach rekrutacji.

7) W przypadku wycofania sie Kandydata lub nieztozenia deklaracji uczestnictwa, udziat w
Projekcie zostanie zaproponowany Kandydatowi z listy rezerwowe;.

12. O przyjeciu do Projektu decyduje spetnienie warunkdéw uczestnictwa w projekcie wskazanych w § 3.
13. Osoby, ktore spetnig kryteria uczestnictwa w Projekcie, ale nie zostang zakwalifikowane do udziatu w
nim z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liscie rezerwowej zgodnie z liczbg zdobytych

punktow.
14. O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie Beneficjent poinformuje Kandydata drogg mailows,

telefoniczng lub bezposrednio w terminie co najmniej 7 dni przed rozpoczeciem wsparcia.

§5
Zakres wsparcia

Projekt obejmuje nastepujgce wsparcie:
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ZAJECIA Z ZAKRESU KSZTAtTOWANIA U UCZNIOW KOMPETENCII | UMIEJETNOSCI NIEZBEDNYCH

NA RYNKU PRACY dla 73 uczniéw, w tym:
warsztaty kompetencji jezykowych dla 30 uczniéow - 15 ucznidw z technikum (3 grupy, srednio 9-12

0sOb w grupie) i 15 uczniow ze szkoty branzowej (2 grupy, Srednio 7-8 osdéb w grupie) - razem 5
grupy x 30 godzin/ grupe, fgcznie 150 godzin, czestotliwos$é zajed - Srednio 1 godzina w tygodniu dla
grupy;

zajecia dydaktyczno - wyrownawcze z matematyki dla 20 uczniow z technikum (3 grupy, Srednio 6-
8 0sOb w grupie) i 8 ucznidw ze szkoty branzowej (1 grupa) - razem 4 grupy x 30 godzin/ grupe,
fgcznie 120 godzin, czestotliwosC zajeC - Srednio 1 godzina w tygodniu dla grupy; Zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze prowadzone bedg z wykorzystaniem e-podrecznikow stworzonych
dzieki srodkom EFS w 2007-2013 w ramach projektu: “E-podreczniki do ksztatcenia ogdlnego”,
nazwa: “E-podrecznik do matematyki dla kl. [, Il lub Ill (odpowiednio do etapu edukacji) szkoty
ponadgimnazjalnej. Odkryj, zrozum, zastosuj” Politechnika todzka.

STAZE UCZNIOWSKIE dla 59 ucznidéw z technikum bedacych uczniami w Zespole Szkét Centrum

Ksztatcenia Rolniczego w Golgdkowie.
Staze bedg realizowane zgodnie z przepisami Ustawy Prawo Oswiatowe (w oparciu o art. 121a) oraz

Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem sSrodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Wymiar godzin stazu 150/ osobe.

Na czas trwania stazu jest zawierana pisemna umowa pomiedzy stronami zaangazowanymi w
realizacje stazu. Umowa ta wskazuje m.in. strony umowy, miejsce odbywania stazu uczniowskiego,
nazwe i adres szkoty, do ktorej uczeszcza uczen, zawod, w zakresie ktorego bedzie odbywany staz,
okres odbywania stazu, wysokos¢ Swiadczenia pienieznego, zobowigzanie do wyznaczenia opiekuna
po stronie podmiotu przyjmujgcego.

Za odbycie stazu Uczestnik Projektu otrzyma swiadczenie pieniezne w kwocie 2 500,00 zi, ktore
zostanie wyptacone po zakonczeniu stazu na rachunek bankowy wskazany przez Uczesthika
Projektu, pod warunkiem przedfozenia dokumentacji wymaganej przez Organizatora (m. in.
zaswiadczenia o odbyciu stazu).

Ukonczenie stazu potwierdzone zostanie dokumentem w formie zaswiadczenia o odbyciu stazu.

Staze bed3 realizowane na podstawie programu stazu. Przy ustalaniu programu uwzglednione
zostang indywidualne predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom wyksztatcenia oraz
dotychczasowe kwalifikacje zawodowe stazysty. Miejsca pracy zostang przygotowane zgodnie z
potrzebami uczniow poprzez dostosowanie stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych.

Dla kazdego Uczestnika stazu przewidziano wsparcie w formie badan lekarskich, szkolenia BHP,
zwrotu kosztow dojazdu na staz komunikacjg publiczna.

Staze beda realizowane we wspotpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym: pracodawcami lub
przedsiebiorcami posiadajgcymi siedzibe na terenie woj. mazowieckiego, gtownie z powiatu
puttuskiego i powiatow osciennych.

Nadzor nad odbywaniem stazu uczniowskiego sprawuje opiekun stazu spetniajacy warunek
okreslony w art. 120 ust. 3 a Prawa Oswiatowego. Na jednego opiekuna stazu nie moze przypadac

jednoczesnie wiecej niz 2 stazystow.
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Opiekun stazy we wspotpracy z nauczycielem wypetnia zadania opisane szczegétowo w umowie
trojstronnej zawartej pomiedzy Realizatorem projektu, Uczestnikiem Projektu -—stazysta a
przedsiebiorca/ pracodawca/ przyjmujgcym na staz.

Podstawg do monitorowania przebiegu stazy jest program stazu opracowany przez nauczyciela i
dyrektora szkoty we wspétpracy z przedsigbiorcg/ pracodawcg/ przyjmujgcym na staz.

Po zakonczeniu stazu przedsiebiorca/pracodawca/przyjmujacy na staz jest zobowigzany do wydania
stazyscie zaswiadczenia o odbyciu stazu uczniowskiego, ktore okresla w szczegdlnosci okres
odbytego stazu uczniowskiego, rodzaj realizowanych zadan i umiejetnosci nabyte w czasie
odbywania stazu uczniowskiego.

3. DODATKOWE ZAJECIA SPECJALISTYCZNE DLA UCZNIOW, REALIZOWANE WE WSPOtPRACY Z

a)

n)
o)
p)

PODMIOTAMI Z OTOCZENIA SPOLECZNO - GOSPODARCZEGO SZKOt dla 75 uczniéw, w tym:

Kombajnista- 32 godziny dla 49 ucznidw z technikum mechanizacji rolnictwa i agrotroniki i ze szkoty

branzowej | stopnia - kierunek mechanik — operator pojazdow i maszyn rolniczych

Obstuga maszyn CNC — 51 godzin dla 20 ucznidow z technikum mechanizacji rolnictwa i agrotroniki
Operator wozkow widtowych — 40 godzin dla 20 ucznidow z technikum mechanizacji rolnictwa i
agrotroniki i ze szkoty branzowej | stopnia- kierunek mechanik — operator pojazdéw i maszyn

rolniczych

Podstawy florystyki. Bukiety okolicznosciowy — 13 godzin dla 12 uczniow z technikum architektury
krajobrazu

Tworzenie wiszgcych ogrodow - 2,5 godziny dla 12 uczniéw z technikum architektury krajobrazu

Obstuga programu AutoCad — 32 godziny dla 12 uczniéw z technikum architektury krajobrazu
Rysunek architektoniczny: kolor i artystyczna ekspresja, zajecia online - 14 lekcji (ok. 2h), kurs

online, 12 uczniow z technikum architektury krajobrazu
Instalator klimatyzacji — 7 godzin dla 12 ucznidow z technikum urzadzen i systemdow energetyki

odnawialnej
Instalator systemow fotowoltaicznych - 17 godzin dla 12 uczniow z technikum urzadzen i systemow

energetyki odnawialnej
Kosztorysowanie od podstaw w programie Norma EXPERT/STANDARD (dopuszczalne online) — 24

godziny dla 18 uczniow z technikum urzadzen i systemow energetyki odnawialnej
Barista, Brewing Skills — 6 godzin dla 16 uczniow z technikum zywienia i ustug gastronomicznych

Zajecia cukiernicze — 18 godzin dla 16 uczniow z technikum zywienia i ustug gastronomicznych
Kelner, serwis specjalny - 4,5 godziny dla 16 uczniow z technikum zywienia i ustug

gastronomicznych
Grooming — 40 godzin dla 12 ucznidw z technikum weterynarii

Korekcja racic -30 godzin dlal2 uczniow z technikum weterynarii

Zoopsycholog — 80 godzin dlal2 uczniow z technikum weterynarii

Zajecia beda prowadzone z czestotliwoscig 1 - 3 razy w tygodniu rowniez z uwzglednieniem sobot i
niedzieli. Podczas zaje¢ uwzglednione beda indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne uczniéw/uczennic.
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4. WSPARCIE ROZWOJU NAUCZYCIELI Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Golgdkowie dla
12 osob, w tym:

a) Szkolenia:

- Kurs cukierniczy tajemnice czekolady — 4 godziny dla 2 nauczycieli

- Kurs sushi | stopien- 4 godziny dla 2 nauczycieli

- Kurs sushi Il stopien- 4 godziny dla 2 nauczycieli

- Florystyczny kurs podstawowy(online) - 16 spotkan (60/90 min 1 spotkanie) dla 2 nauczycieli

- Obstuga maszyn CNC — 51 godzin dla 6 nauczycieli
- Diagnostyka pojazddw rolniczych — 8 godzin dla 6 nauczyciel
- Spawanie, kurs podstawowy TIG 141, Poziom | — 40 godzin dla 3 nauczycieli

- Spawanie, kurs TIG 141, Poziom |l — 40 godzin dla 1 nauczyciel

- Kurs certyfikowanego instalatora pomp ciepta z projektowaniem (stacjonarne lub online) — 28 godzin

dla 1 nauczyciela
- Projektowanie systemdw fotowoltaicznych podstawowe — 7 godzin dla 1 nauczyciela/mezczyzny

- USG w rozrodzie matych zwierzgt — 24 godziny dla 2 nauczycieli

- Kurs Korekcja racic — 30 godzin dla 2 nauczycieli

- Okulistyka psow i kotow — 10 godzin dla 2 nauczycieli.

Kursy realizowane bedg w weekendy i/lub po potudniu.
Zagwarantowane zostang niezbedne materiaty.

5. UTWORZENIE PUNKTU INFORMACII | KARIERY dla 75 uczniow, w tym:
a) doradztwo edukacyjno - zawodowe dla 73 ucznidw technikum i szkoty branzowej | stopnia —

zajecia indywidualne (3 godziny /1 ucznia razem 219 godzin)

Doradztwo prowadzone bedzie we wspodtpracy z rynkiem pracy - doradca m.in. prowadzit bedzie
rozmowy z regionalnymi pracodawcami na temat wymaganych kwalifikacji, umiejetnosci dla
danego zawodu, ktdérym jest zainteresowany uczen. Konsultowane z ww. bedg aktualne
dostepne miejsca pracy i trendy w zawodach. Ponadto doradca bedzie wdrazat dziatania na rzecz
rownosci szans i niedyskryminacji. Tematyka doradztwa:

1. cze$¢ 1 - wypetnianie testow wskazanych przez doradce. Dzieki testom badane beda
indywidualne kwalifikacje i kompetencje zawodowe uczniéw ,ich zainteresowania i
potrzeby zawodowe, edukacyjno- rozwojowe i psychofizyczne,

2. cze$¢ 2 - omawianie wynikdow testéw uczniow, ktore bedg pomocne w wytyczeniu
dalszej $ciezki rozwoju ucznidow. Uczniowie otrzymajg wskazowki dotyczace kierunku

rozwoju zawodowego (dobor adekwatnego zawodu pod katem wynikow oraz informacja
o zawodach na rynku pracy) i/lub kontynuacji nauki w szkole, z uwzglednieniem
posiadanych indywidualnych kompetencji i mozliwosci wykorzystania swych uzdolnien
orzy wykonywaniu przysztych zadan zawodowych. Omowione zostang tez trendy
rozwojowe w $wiecie zawodow i zatrudnienia i dostepne w regionie mozliwosci w
zakresie podnoszenia swych umiejetnosci zgodnie z potrzebami rynku pracy.

§ 6
Prawa i obowiazki Uczestnika/czki Projektu
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Uczestnik/czka Projektu jest zobowigzany do:

1) realizacji wybranej Sciezki wsparcia wskazanej w formularzu zgtoszeniowym,

2) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa we wszystkich przeznaczonych dla niego
formach wsparcia,

3) potwierdzania kazdorazowo uczestnictwa na liscie obecnosci wtasnorecznym podpisem,

4) uczestnictwa w egzaminach potwierdzajgcych uzyskane kompetencje/ kwalifikacje,

5) odbioru certyfikatow/ zaswiadczenn oraz potwierdzenia tego faktu podpisem na stosownych
listach,

6) wypetniania testow monitoringowych, ewaluacyjnych oraz wszelkich dokumentow niezbednych
do prawidtowej realizacji Projektu w czasie jego trwania,

7) informowania Beneficjenta o zdarzeniach moggacych zaktocic¢ dalszy udziat w Projekcie,

8) informowania Beneficjenta o kazdej zmianie danych osobowych, w tym danych dotyczgcych
miejsca zamieszkania.

Aby otrzymac¢ zaswiadczenie o odbyciu stazu uczniowskiego Uczestnik Projektu — uczen,

zobowiazany jest do zrealizowania 150 godzin stazu. W przypadku pozostatych form wsparcia liczba

godzin jest dostosowana do specyfiki kursu/szkolenia/zajec.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do 100% frekwencji w kursie/szkoleniu/zajeciach trwajgcym

maksymalnie 16 godzin.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do frekwencji na poziomie minimum 80% w przypadku

kurséow/szkolen/zajeé trwajgcych powyzej 16 godzin.

W przypadku kurséw/szkolen/zaje¢, o ktéorych mowa w pkt. 4, Beneficjent dopuszcza

usprawiedliwienie nieobecnosci spowodowanej chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi.

Usprawiedliwienie jest dokonywane na podstawie przedstawionego zwolnienia lekarskiego lub

innych dokumentow usprawiedliwiajgcych nieobecnos¢ Uczestnika Projektu.

W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci, oprocz pisemnego usprawiedliwienia

swojej nieobecnosci, Uczestnik Projektu zobowigzany jest do uzyskania zgody dyrektora szkoty na

kontynuacje uczestnictwa w Projekcie.

Dyrektor szkoty wyraza zgode na kontynuacje uczestnictwa w Projekcie w uzasadnionych

przypadkach.

Uczestnik Projektu zostaje skreslony z listy uczestnikow w przypadku:

a. przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci, nieusprawiedliwienia oraz nieuzyskania zgody
dyrektora szkoty na kontynuacje uczestnictwa w Projekcie,

b. ztozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.

Uczestnik Projektu ma prawo do:

a. zapoznania sie z programem oraz wymogami kazdej wybranej przez niego formy wsparcia,

b. nieodptatnego udziatu w formach wsparcia objetych Projektem,

c. otrzymania/korzystania z materiatow przewidzianych w ramach danych zajec.

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do wypetniania list obecnosci, ankiet oraz wszystkich

dokumentow niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu.

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie poda¢ Beneficjentowi dane, ktdére wymagane sg do

wprowadzenia do centralnego system teleinformatycznego SL2014, wspierajgcego prawidfowg

realizacje Projektu.
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Uczestnik Projektu juz w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu, co poswiadcza
osobiscie podpisem na oswiadczeniu o zgodzie na udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych.
Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

Dane osobowe, o ktéorych mowa w pkt 11 przetwarzane bedg w celu umozliwienia monitoringu,

kontroli i ewaluacji Projektu.

§ 7
Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

Z waznej przyczyny Uczestnik moze wycofa¢ sie z udzialu w Projekcie, do ktorego zostat
zakwalifikowany, co najmniej na 5 dni przed rozpoczeciem wsparcia, informujgc o tym Beneficjenta
Projektu na pismie.

Dopuszcza sie wycofanie Uczestnika z Projektu w terminie krotszym niz 5 dni przed rozpoczgciem
stazu/ zajeciach w przypadku sytuacji losowej (np. nie zaplanowany pobyt w szpitalu), ktéra musi

zostac¢ potwierdzona odpowiednig dokumentacjq.
Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika Projektu z listy uczestnikow w przypadku

naruszenia przez Uczestnika Projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego.

§8

Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.03.2023 r. i obowigzuje do 31.12.2023 r.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu, w sytuacji zmiany Wytycznych, warunkow
realizacji projektu lub innych okolicznosci niezaleznych od Beneficjenta.

Sprawy nieuregulowane w ninjejszym Regulaminie sg rozstrzygane przez Realizatora tj. ZSCKR w

Goladkowie.
Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu.

Zatwierdzit: .......... 00
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